H

HARMONOGRAM SZKOLENIA DLA LICENCIOBIORCOW 2024 | 2025 r.
SZKOLENIA ZAWSZE REALIZOWANE W ZJAZDACH PODANE DATY DOTYCZA ZJAZDOW JEDNEGO SZKOLENIA

(CHRM I CHRP)

EDYCJIAZIMOWA | EDYCJAWIOSENNA EDYCJALETNIA EDYCIJA JESIENNA
RODZAJ SZKOLENIA/DATA 2025 2025 2025 2024
LICENCJE SZKOLEN SERII EXCELLENCE IN MANAGEMENTOS™
ZARZADZANIE | PRZYWODZTWO DLA MANAGEROW
SERIAEXCELLENCE IN MANAGEMENT ©*" 23 -24 paidziernik
CIMP | CIPM SZKOLENIA DLA MANAGEROW | MANAGEROW 19 — 26 lipiec | 25 - 26 listopad
ZESPOLOW (8 dni) 5—8 grudzien
LICENCJE SZKOLEN SERII EXCELLENCE IN HRO"
HR DLA MANAGEROW HR i HR BP
10-11 pazdziernik
EXCELLENCE IN HR MANAGEMENT ©** MANAGER HR (CHRM) 16 - 20 marzec 7-8 listopad(
(CELLENCE IN HRO*" BUSINESS PARTNER (CHRP) 7-8 luty 11-12.kwiecien 10-11 wrzesier
8 -9 marzec 6-7 maj 16-17 pazdziernik
SERIA EXCELLENCE IN HRO** HRBP | MANAGER HR 5 — 12 lipiec




LICENCJE SZKOLEN SERII EXCELLENCE IN HC DEVELOPMENT®©*"

KAPITALU LUDZKIEGO (CIPTM)

EXCELLENCE IN HC DEVELOPMENT®©** MANAGER ROZWOJU

25 - 26 kwiecien
25 - 25 maj

EXCELLENCE IN BUSINESS TRAINING TRENER BIZNESU (CIPT) 8 -9 maj

8-9 czerwiec

SERIA EXCELLENCE IN HR DEVELOPMENT CIPT | CIPTM

5-12 lipiec

1 - 8 grudzien




